CREDWAY UTGIFTSSKYDD

Faktablad for forsakringsprodukt

Foretag: Vid arbetsloshet ar Maiden General Forsakrings AB, org.nr 516406-1003, forsakringsgivare. For 6vriga moment ar

Maiden Life Forsakrings AB, org.nr 516406-0468, forsakringsgivare.

Produkt: Utgiftsskyddforsakring formedlad av Credway (Northmill Bank AB, org.nr. 556709-4866)

Denna information utgor en kortfattad beskrivning av forsakringen. Informationen ar allmén och inte utformad for varje
forsakrads speciella behov. For mer information och fullstandiga forsakringsvillkor kontakta Credway pa 08-363 773 eller ga in
pa www.credway.se.

Vilken typ av forsakring handlar det om?

Forsakringen ar en frivillig gruppforsakring som ar en frivillig gruppférsakring som kan lamna en manatlig erséttning vid sjukskrivning,
arbetsloshet eller dodsfall pa grund av olycksfall eller sjukdom i syfte att tacka sarskilda faktiska kostnader.

Vad ingar i forsakringen? Vad ingar inte i forsakringen?

Exempel pa undantag i forsakringen:

¥ Hel sjukskrivning (arbetsoférmaga): X Forsakringen ersatter inte arbetsoférmaga eller
Forsakringen kan ge ersdattning om du blir hel dodsfall som orsakats av sjukdom, besvdr, skada eller
arbetsoformogen  till  folid av  olycksfall eller funktionsnedsattning om symptomen varit synliga eller
sjukdom. Ersattning motsvarar det valda manatliga har funnits innan forsakringen borjade galla, dven om en

forsakringsbeloppet som avtalats med Credway, dock
inte mer an 8 000 kronor per manad.

Ofrivillig arbetsloshet:

Forsakringen kan ge ersattning om du blir ofrivilligt
arbetslos under forsakringstiden. Ersattning motsvarar
det valda manatliga forsakringsbeloppet som avtalats
med Credway, dock inte mer @n 8 000 kronor per manad.

Dodsfall:

Forsakringen kan ge ersattning om du avlider
under  forsakringstiden. Vid  dodsfall  uppgor
forsakringsbeloppet det manatliga forsakringsbeloppet

multiplicerat med 12 (tolv).

diagnos eller orsak inte kunnat faststallas forran efter det
att forsakringen tradde i kraft.

X Ingen ersattning lamnas for arbetsoférmaga som beror
pa:
« psykisk sjukdom eller besvadr, stressrelaterad
sjukdom sasom depression eller stressreaktion,

« smarttillstdnd i ryggen som inte kan verifieras
genom rontgen eller magnetrontgen,

« graviditetsrelaterat tillstand under graviditet som en
specialistlakare bedomer vara en normal graviditet,

« konsekvens av en medicinsk behandling som inte
ar medicinskt motiverad eller inte har pakallats av
legitimerad sjukvardspersonal, sasom plastikkirurgi
som inte ar rekonstruktiv kirurgi.

X Forsakringen beviljar inte ersittning i handelse av
arbetsloshet till folid av ett tidsbegransat kontrakt,
provanstallning, projektanstallning eller sdsongsarbete.
Ersdttningen betalas inte heller ut vid arbetsloshet
pa grund av uppsdgning av personliga skal eller
arbetsloshet pa grund av egen uppsagning.

X Om den férsdkrade begar sjalvmord inom ett ar fran
anslutningen till forsakringen galler forsakringen
endast om det kan antas att anslutning skett utan tanke
pa sjalvmord.



ﬂ Finns det nagra begransningar av vad forsakringen tacker?

! Forsakringen tacker inte forsakringsfall som intraffar under kvalificeringstiden. For arbetslshet ar kvalificeringstiden 120 dagar

och for arbetsoférmaga 30 dagar raknat fran forsakringens borjan. Det betyder att ingen ersattning betalas om arbetsloshet
eller arbetsoformdaga boérjar under kvalificeringstiden eller om meddelande om uppsdgningen av jobbet erhallas innan
kvalifivationstiden &r over.

Forsakringen har en karenstid for arbetsloshet och sjukskrivning om 30 dagar. Det innebdr att forsékringen kan lamna ersattning
tidigast fran den 31:a dagen du ar arbetslos eller sjukskriven.

For varje sammanhdngande period av arbetsoférmaga eller ofrivillig arbetsloshet betalas ersattning under maximalt tolv

manader. Totalt kan ersattning lamnas for en maximal period om 36 manader for ett flertal perioder av arbetsoférmaga och
arbetsloshet.

Var galler forsakringen?

v For att teckna férsakringen ska du vara folkbokférd i Sverige.
v Forsakringen galler for férsakringsfall som uppstér i hela varlden.

Vilka ar mina skyldigheter?

- Pa uppdrag av forsakringsgivaren kommer TPA Claims & Administration AB (TPA) att hantera din skadeanmalan. Du
behover darfor snarast mojligt underratta TPA skriftligen med ditt ersattningskrav. Du kan anmala din skada pa www.
credway.se eller bestalla en skadeanmalningsblankett fran TPA per telefon pa nummer 031-760 70 15. Du maste skicka in
alla dokument som TPA begar for forsakringsgivarens rakning, for att kunna bedoma ratten till erséttning.

+ Du ér skyldig att omedelbart upplysa TPA Claims & Administration AB om du far nytt arbete eller om du blir féretagare,
eller om ersattning fran a-kassan upphor under period som Maiden Life & General betalar ersattning for arbetsloshet till
dig. Du ar ocksa skyldig att upplysa Maiden Life & General om du far tillbaka arbetsformagan eller om ersattning fran
Forsakringskassan eller motsvarande norsk eller dansk instans upphor helt eller delvis.

- Betala dinna premier i ratt tid.
- Lamna riktiga och fullstandiga uppgifter samt meddela férandrade och felaktiga uppgifter.

Nar och hur ska jag betala?

Premien ska betalas ménatligen i forskott. Premien faktureras av gruppforetradaren Credway (Northmill Bank AB).

E N&r borjar och slutar forsakringen galla?
Forsakringen galler fran den det startdatum som framgar av ditt forsakringsbesked. Forsakringen galler darefter under en
manad i taget och férnyas automatiskt en manad gangen. Forsakringen slutar till exempel att galla:
+ den forsta dagen i manaden efter den méanad du fyller 65 ar,
« nardu garipension eller borjar ta ut pension och arbetar mindre @n 16 timmar per vecka,
« omdu erhaller livranta eller liknande ersattning,
« om du sdger upp forsakringen.

m Hur kan jag sdaga upp avtalet?

Du som forsakrad har ratt att narsomhelst saga upp forsakringen till upphorande. Du kan saga upp forsakringen pa
www.credway.se eller kontakta Credway per telefon pa nummer 08-363 773.



